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東地区部会研究部 

2023年度 スキルアップ 研修 （電子リソース）コース案内 

１．概要 

研修コース名 スキルアップ研修（電子リソースに一から向き合う） 

期間（回数） 全4回 

曜日・時間 オンライン形式・午後3時間程度 

１回目：８月５日（土）13時00分～16時00分 

２回目：９月２日（土）13時00分～16時00分 

３回目：９月30日（土）13時00分～16時00分 

４回目：11月４日（土）13時00分～16時00分 

担当者 吉野 知義 （神田外語大学・大学図書館支援機構） 

 

２．詳細 

到達目標 この研修では、これから図書館の運営および管理を担う世代を主な対象

として、大学図書館には必要不可欠となった電子リソースの現状に改め

て向き合うことから始めます。そして、今後も増加する電子リソースの

基本的な理解を深め、利用促進から効率的な管理方法、資料や予算の構

成、人的リソースの構築を含む図書館全体を俯瞰した視点を持てるよう

になることを目指します。 

各回内容 電子リソースに特有の資料管理、コレクション形成、契約管理、技術的

課題などを解説とともに、受講者相互の状況の理解・共有を通して、学

内での利用促進、外部機関との連携等を含めた将来的な展望を持てるよ

うに進めます。 

なお、進行状況に応じて、簡単な課題を出す場合があります。 

1回目：電子リソースの現状をつかむ 

・アイスブレーク 

・電子リソースとは何か 

・電子リソースの成り立ち 

・他の図書館資料との関係性 

2回目：電子リソースの流通を見る 

・学術情報流通の中での電子リソース 

・Open Access 

・コンソーシアム 

・電子書籍と出版 

3回目：電子リソースの管理を知る 

・電子リソースを取り巻く技術 

・利用統計の活用 
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・契約、ライセンスの管理 

・ERMS（電子リソース管理システム） 

4回目：電子リソースの運用を考える 

・電子リソース運用に必要なスキル 

・学内での利用促進 

・図書館・大学運営における位置づけ 

・まとめ 

実施形態 オンライン形式 

研修報告大会 12月中旬頃に開催（登壇者を研修内で募ります） 

 

３．受講条件 

資格・経験等 電子リソースについて基礎から学びたい人。資格・経験は問いません。 

環境等 Zoomミーティングを行うインターネット環境があれば参加可能です。 

 

以上 


