
2023年度 私立大学図書館協会東地区部会総会 回答集計結果報告 

 

日 時：2023年 6月 9日（金）～6月 15日（木） 

主 催：帝京大学（2023年度私立大学図書館協会東地区部会長校）  

形 式：e-mail と Web入力フォームを活用した個別回答形式 

加盟校数：269校 

出席(回答)校数：200校 

 

＜総会の成立について＞ 

成立要件：加盟校の過半数の出席をもって成立（私立大学図書館協会会則第 7条第 5項） 

加盟校 269 校のうち 200 校の出席（有効回答数）があり、よって 2023 年度私立大学図

書館協会東地区部会総会は成立した。 

 

＜議事＞ 

Ⅰ． 報告事項：１～３についてのご意見・ご質問 

 〔質問〕 

・東地区部会研究部活動報告 p9（３）新たな研修体制 ①初任者研修 24 名受講中。

p10 ③スキルアップ研修 和漢古典籍コース（6名受講中）とありますが、昨年度の

研修報告ですので、いずれも受講ではないでしょうか。 

・東地区部会研究部活動報告 p12（７）研修会 講師：国立国会図書館福林靖博とあり

ますが、国立国会図書館福林靖博氏とされてはいかがでしょうか。 

・協会関連事項報告 p25（１）国公私立大学図書館協力委員会 ２）第 93 回国公私立

大学図書館協力委員会 日時：2022 年 12 月 22 日（水）13：30～15：30、p26（２）

国立国会図書館長と大学図書館長との懇談会 日時：2022 年 12 月 22 日（水）16：

00～17：15とありますが、木曜日ではないでしょうか。 

→（回答）上記すべてご指摘のとおり、部会総会資料を訂正いたします。 

 

Ⅱ． 協議事項：議決には、出席校の 3分の 2以上の賛成を要する。 

（私立大学図書館協会会則第 7条第 5項） 

１．2022年度 東地区部会事業報告について 

承 認 す る：200 

承認しない：0 

よって「2022年度 東地区部会事業報告」は承認された。 

 

２．2022年度 東地区部会決算報告および監査報告について 

承 認 す る：200 



承認しない：0 

よって「2022年度 東地区部会決算報告および監査報告」は承認された。 

 

３．2022年度 東地区部会研究部決算報告および監査報告について 

承 認 す る：199 

承認しない：1 

よって「2022年度 東地区部会研究部決算報告および監査報告」は承認された。 

 

４．2023年度 東地区部会事業計画（案）および予算（案）について 

承 認 す る：199 

承認しない：1 

よって「2023年度 東地区部会事業計画（案）および予算（案）」は承認された。 

 

５．2023年度 東地区部会研究部活動計画（案）および予算（案）について 

承 認 す る：199 

承認しない：1 

よって「2023 年度 東地区部会研究部活動計画（案）および予算（案）」は承認された。 

 

６．理事校担当名称の変更（案）について 

承 認 す る：199 

承認しない：1 

よって「理事校担当名称の変更（案）」は承認された。 

 

７．「私立大学図書館協会東地区部会研究部細則」の一部改正（案）について 

承 認 す る：199 

承認しない：1 

よって「私立大学図書館協会東地区部会研究部細則」は承認された。 

 

８．協議事項についてのご意見・ご質問 

 〔質問〕 

・2022年度に、「決算報告および監査報告」に対し、監査校は監査意見を述べてはい

かがと質問しましたが検討されたのでしょうか。特に不要という判断であればそれ

で結構です。 

→（回答）昨年度にご意見を頂戴いたしましたが、必要との判断には至りませんでした。 

 

・p36 2022 年度 東地区部会研究部決算報告 支出の部 割増助成会員 備考 2022 年



度会員数 54名×＠5,000円と記載されています。執行額が、270,000でなく 245,000

となっているのはなぜでしょうか。 

→（回答）割増助成金の上限は 1団体 100,000円となっているため、初任者研修：25

名（上限 100,000 円）、PB 研修：10 名（50,000 円）、スキルアッブ研修：19 名

（95,000円）となり、合計が 245,000円となります。 

 

・p40 2023 年度 私立大学図書館協会東地区部会研究部予算（案）支出の部 割増助

成会員 備考 2023年度会員予定数 100名×＠5,000円と記載されています。 

①予算額 500,000でなく 300,000となっているのは、なぜでしょうか。 

②備考の 2023年度会員予定数合計と内訳の合計人数が合っていません。 

③予算額 300,000でしたら、備考の 2023年度会員予定数は 60名になるのではな

いでしょうか。 

→（回答）①③のご質問について、割増助成金の上限は 1団体 100,000円となってお

り、各団体（初任者研修、PB研修、スキルアップ研修）の予定数が 20名を超える

ため上限 100,000 円に達するという算出で 300,000 円という記載になっておりま

す。②のご質問については、合計値の誤りのため 100名→75名に訂正いたします。 

 

・p41 ６．理事校担当名称の変更（案）について 

「理事校 分科会更新・会報・月例担当」が「理事校 研修・会報担当」に変更さ

れますと、p29 （分科会更新・会報・月例担当）、p56  私立大学図書館協会組織図 

東地区「理事校 分科会更新・会報担当」の名称も変更され、「理事校 分科会月例

担当」は削除されるのでしょうか。 

→（回答）東地区部会役員校の「理事校 分科会更新・会報・月例担当」は「理事校 

研修・会報担当」に名称を変更してまいりますが、組織図については今後、改正予

定です。 

 

・p41 ７．「私立大学図書館協会東地区部会研究部細則」の一部改正（案）について 

「研究会」が「研修事業報告大会」へ、「研修会」が「研修事業」へ変更されますと、

p56 私立大学図書館協会組織図も「研究会」が「研修報告大会」へ、「研修会」が

「研修事業」へ変更されるのでしょうか。 

→（回答）組織図については今後、改正予定です。 

 

Ⅲ． その他全般についてのご意見・ご質問 

 〔質問〕 

・p29 の東地区の役員校の構成と p56 の組織図の構成に齟齬が生じているようです

ので、資料のご確認をお願いいたします。 



→（回答）組織図については今後、改正予定です。 

 

 〔意見〕 

・オンデマンド研修など参加しやすい形態が増えてありがたいです。 

・前年度もコロナ禍にありながら、図書館に関する情報を多々発信していただき、本

学のような小さな大学としては大変ありがたく感じていました。 

 

以上 


